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Intitulé du poste/ mission :
Stagiaire, chargé(e) d’étude a la gestion des ressources humaines dans une collectivité territoriale

Secteur d’activité de la structure : Collectivité - Mairie de Bompas

Durée : 2 mois /6 mois

Date de début/ période : Mars 2023

Lieu de la mission : Mairie de Bompas, 12, Avenue de la Salanque, 66430 Bompas

Gratification : Gratification réglementaire

Conditions particuliéres (déplacements, télétravail, avantages en nature, horaires décalées...) :

Informations sur la structure :
Collectivité territoriale
Mairie de Bompas, 12 Avenue de la Salanque, 66430 Bompas

Missions et taches :

Stagiaire en gestion des ressources humaines dans une collectivité territoriale, missions déterminées en fonction du profil de
I’étudiant sur la base d’intéréts communs.

Profil recherché (savoirs/savoir-faire/savoir-étre) :
Autonome, rigoureux, engagé, porteur d’idées novatrices sur le développement d’un territoire et sur I'action
communale au service des habitants.

Niveau de formation attendu (Licence/Master...) : Master

Spécialité souhaitée :
Master 2 Management et administration des entreprises, mention Ressources Humaines
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